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Responsable service entretien (H/F) 
Technicien territorial (Catégorie B)  

Mutation fonction publique territoriale ou CDD  
 

Rejoignez l’équipe du Syndicat Intercommunal de Valberg ! 
 
Vous avez le sens de l’organisation, l’œil du détail et aimez travailler sur le terrain ? Devenez Responsable 
du service entretien à Valberg, une station de montagne animée durant les 4 saisons, où vous piloterez la 
qualité des services dans des lieux variés : gîtes touristiques, équipements sportifs, bâtiments publics... 
 
Vos missions : 

• Coordonner et encadrer les équipes chargées de l'entretien.  
• Élaborer et gérer les plannings de travail, en tenant compte des saisons et des besoins spécifiques 

de chaque site. 
• Assurer le suivi de la qualité des prestations, en effectuant des contrôles réguliers et en mettant 

en place des actions correctives si nécessaire. 
• Gérer les stocks de matériel et de produits d'entretien, en veillant à leur approvisionnement et à 

leur bon usage. 
• Participer activement aux opérations de nettoyage et de maintenance, en apportant votre 

expertise sur le terrain. 
• Collaborer étroitement avec les autres services, notamment le service hébergement, le service 

des sports et les services techniques, pour garantir une coordination optimale. 
• Former et accompagner les agents, en assurant leur montée en compétences et en veillant à leur 

intégration au sein des équipes. 
 
 
Votre profil : 

• Vous justifiez d’une expérience de 2 à 3 ans sur un poste similaire, avec des responsabilités 
managériales.  

• Vous possédez une excellente connaissance des procédures de nettoyage, des normes d'hygiène 
et de sécurité. 

• Vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, votre sens de l'organisation et votre capacité à gérer les 
priorités.  

• Vous possédez impérativement le permis B en cours de validité. 
• Une habilitation électrique BS/BE manœuvre et une formation PSC1 seraient un atout apprécié. 

 
Conditions d’exercice 

• Poste à temps complet. 
• Rythme de travail fluctuant, rythmé par la saisonnalité (Travail en semaine, week-ends, vancaces 

scolaires selon les besoins du service).  
• Poste basé à Valberg, avec des déplacements sur les différents sites de la station. 
• Rémunération selon la grille indiciaire de la fonction publique territoriale, en fonction de 

l'expérience et des qualifications. 
 
 
Prêt(e) à relever le défi ? 
Rejoignez-nous dès maintenant et participez à l’expérience unique de Valberg ! 


